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 عووان الرسالب :   Mohd 'Atef bin Mohd  Yusofالمشرف على رسالب الدكتوراة 

"THE LIVED EXPERIENCE OF BECOMING ACCOUNTING PARTNERS IN THE KINGDOM OF 

SAUDI ARABIA: A PHENOMENOLOGICAL STUDY" 

م 4.08جدددة م معدددا مرا)مدد  )  -جامعة الملك عبدالعزيز  -:  ماجستير محاسبة ) كلية الاقتصاد والإدارة هـ1423  •

 م نقاط.   5من )  

 :الخبرات العملية

 حتى الآن ( –ه 24/08/1432* ) 
المملكددة  –سجامعددة الحدددود الرددمالية سكليددة ادارة امعمدداا أسددتام مرددار  لدد  المحاسددبة والمراجعددة سقسدد  المحاسددبة 

 العربية السعودية.
 .ه26/06/1444الى  هد 13/01/1443المكلف من عميد كلية ادارة امعماا  -
 .ه11/02/1445حتى  26/11/1439من وكيل الكلية للرؤون الا)اديمية  -
 .ه حتى الآن06/04/1440من رئيس قس  المحاسبة  -

 هـ( 06/01/1430حتى  – 1420* )
 لرع المنطقة الغربية. –محلل اجراءات مال  سالإدارة المالية ل  الرركة السعودية للكهرباء 

( *14/9/1418- 19/3/1419 ) 
 محاسب ممتلكات سالإدارة العامة لمرروع الهيئة الملكية سالجبيل.

( *26/12/1417-23/9/1419 ) 
 موظف سإدارة شئون الموظفين سجامعة الملك عبدالعزيز سجدة.

( *1/2 /1416-30/1/1418) 



 مراجع حساسات سالمكتب السعودي للمحاسبة )محاسبون قانونيينم.

 :شهادات التقدير والتفوق 
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 هدم. 1412وامتياز من عمادة شئون الطلاب سجامعة الملك عبدالعزيز )شهادة مفوق  •
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م. الخطدوات الصدحيحة لعمليدة المراجعدة 2021وا)د ,سدام ,  حبتدور, عمدر)مسعود, عبدالله,   •
ودورها ل  مغيير المراجع وأثر ملك علدى جدودة المراجعدة. مجلدة د راسدات وأسحداا اقتصدادية 

 201-184م, 8)1ل  الطاقات المتجددة, 

 

 

 :العضوية المهنية

عضدددوية رقددد  )  (SOCPA)عضدددو منتسدددب لددد  الهيئدددة السدددعودية للمحاسدددبين القدددانونيين  -
 م.1/1/2001 ل  م 922

م 922عضددوية رقدد  )  (SAA)لدد  الهيئددة السددعودية للمحاسددبين القددانونيين  عامددلعضددو  -
 م.26/06/2024 ل  

 

 اللجان: 
بالكلية   - الداخلية  اللجنة  كلية  عضو  وتخصصات  وبرامج  أقسام  من  لتطوير  الاعمال  ادارة 

 هـ لمدة عام.17/06/1441

من   - الشمالية  الحدود  بجامعة  المحاسبة  بقسم  الاكاديمي  والاعتماد  الجودة  لجنة  عضو 
 هـ لمدة عام.12/09/1441

 هد لمدة عام. 1441/ 19/8للجودة سكلية ادارة الاعماا من   الإشرافيةعضو اللجنة  -

 هد لمدة عام. 1441/ 26/08رئيس اللجنة التنفيذية للجودة سكلية ادارة الاعماا من   -

 هد.23/03/1441على مستوى الجامعة من    عضو لجنة مراجعة اللوائح -



 عضو اللجنة التنفيذية للاعتماد الا)اديم  البرامج .  -

 سنوات. 3لمدة   م2021عضو لجنة المراجعة سجامعة الحدود الرمالية منذ  -

 ه. 1444/ 08/08رئيس لجنة النظ  والخطط الدراسية سالكلية منذ  -

ل   - العربية  ساللغة  والدراسات  البحوا  كفاءة  معزيز  لمرروع  الاشرافية  اللجنة  ل   عضو 
 ه.07/03/1443مجالات العلوم الاجتماعية والانسانية ل  الجامعات السعودية 

 ه ولمدة عام.1441/ 11/ 18عضو ل  اللجنة الدائمة للإرشاد الجامع  سالجامعة ل    -

 طلبات التحويل بين الكليات.عضو لجنة دراسة  -

 : الورش واللقاءات 

 
 

 شهادة حضور ورشب ال مل في ةؤتمر التقويات المحاس يب وهاكاثون الحلول المحاس يب اوسخته الثانيب  •

 جامعة الحدود الشمالية.  م. 2022/ 03/ 22 البرامجي،ورشة متطلبات التأهل للاعتماد  •

 اليكتروني(. )مؤتمرمعهد الإدارة العامة  م،2023/ 01/ 18  الداخلية،الأنظمة الآلية لإدارة المراجعة   •

 اليكتروني(.  )مؤتمرمعهد الإدارة العامة  م،2023/ 11/01 العقود،اعداد وصياغة  •

النزاهةحضور   • تعزيز  في  والمراجعة  المحاسبة  مهنة  دور   " للمحاس ين  /    : "ندوة  الس ود ب  الهيئب 

 .م2019-01-23هب الموافق 1440-05-17القانونيين  وم الأرا اء  

المملكة   • رؤية  ظل  في  المرأة  العامة    هـ،02/03/1439  2030تمكين  الإدارة    )مؤتمر معهد 

 اليكتروني(. 

  هـ، 1439/ 08/ 03  ،2030ضريبة القيمة المضافة ومواضيع ذات علاقة بها في ظل رؤية المملكة   •

 اليكتروني(. )مؤتمرمعهد الإدارة العامة 

 م ، عن بعد ، جامعة الحدود الشمالية.2022/ 12/ 06استراتيجيات التدريس وفقاً لمجالات التعلم ،  •

ProQuest Online Databases, on April 30, 2020, in partnership with Northern 

Border University. 

 

 :التدريب

 

 م عنوان الدورة  الفترة  المنظم  المكان 
الهيئة السعودية للمحاسبين   الغرلة التجارية سجدة 

 القانونيين 

العديد من دورات الهيئة السعودية للمحاسبين   1420-1423
 القانونيين

1 

الإمارات العربية  
 دب   –المتحدة 

وحتى  2004/ 09/ 18 معهد يوروماميك للتدريب 
 م 2004/ 09/ 22

النظم المحاسبية المتقدمة والرقابة وتقييم  

 الأداء 
2 

  –الرركة السعودية للكهرباء  لندف جدة ميريديان 
 ادارة الجودة الراملة 

 م 2005/ 11/ 12
 وحتى  

 م 2005/ 12/ 28

 البرنامج التأهيلي لمرشدي الجودة 

 
3 

المملكة العربية  
 السعودية 

 ACADEMIC LEADERSHIP IN SAUDI م 2019/ 11/ 06 مركز قادة الجامعات 

UNIVERSITIES CHALLENGES AND 
OPPORTUNITIES 

 



المملكة العربية  
 السعودية 

 CONFLICT MANAGEMENT WITHIN م 2019/ 11/ 26 مركز قادة الجامعات 

ACADEMIC ENVIRONMENT 
 

المملكة العربية  
 السعودية 

 LEADING & EMPOWERING TEAM م 2019/ 11/ 27 مركز قادة الجامعات 

MEMBERS 
 

المملكة العربية  
 السعودية 

 & PERSONAL STRATEGY م 2019/ 11/ 04 مركز قادة الجامعات 

PRODUCTIVITY 
 

المملكة العربية  
 السعودية 

 PROBLEM SOLVING & DECISION م 2019/ 11/ 25 مركز قادة الجامعات 

MAKING 
 

المملكة العربية  
 السعودية 

 QUALITY MANAGEMENT م 2019/ 11/ 05 مركز قادة الجامعات 

DEVELOPMENT IN HIGHER 
EDUCATION 

 

 

 : دورات تم تنفيذها

 
 . 27/3/2014وحتى  23/3/2014كوالمبور من  -ماليزيا  التخطيط المالى وإعداد الموازنة التقديرية -

 هـ.1442نموذج العمل الإداري ، جامعة الحدود الشمالية ،  -

 

 


